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ค าน า 
 

 
 
  แผนปฏิบัติการฉบับนี้เรียกว่า  แผนด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2559  ซึ่งองค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านเหล่า  จัดท าขึ้นตามมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  
มาตรา 5  แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559  ทั้งนี้  เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2559  ตามภารกิจ  อ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบที่จะต้องท าและอาจจัดท ากิจการในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  ให้มีความเจริญทั้งทางด้านเศรษฐกิจ  การศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม สังคม 
สาธารณสุข  สาธารณูปโภค สาธารณูปการต่าง ๆ 
 
  โดยแผนด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2559  เล่มนี้  ได้อธิบายถึงข้ันตอนการจัดท าแผนแผน
ด าเนินงาน  และรายละเอียดของแผนด าเนินงาน  ประกอบด้วยแผนงาน / กิจกรรมต่าง ๆ ไว้โดยสังเขป  เพื่อใช้
เป็นแนวทางในการพัฒนาต าบลให้มีประสิทธิภาพ  และตอบสนองต่อความต้องการและแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น/สังคม  รวมถึงความต้องการและการแก้ไขปัญหาในระดับภูมิภาค และระดับประเทศต่อไป 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเหล่า 

 

เรื่อง  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9  
 

*********************** *** 
 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๖ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเหล่า ได้รับความเห็นชอบแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ 9  ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านเหล่า จึงประกาศใช้แผนด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเหล่า  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ 9 ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

 

       ประกาศ  ณ วันที่  27  เดือน   ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕ 8 
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บทน า 
 
1.1  บทน า 
 
  แผนปฏิบัติการ   หมายความว่า  แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประจ าปีงบประมาณนั้น 
 
  แผนปฏิบัติการ   จึงเป็นการวางแผนเป็นกระบวนการส าคัญยิ่งในการบริหารงานเพราะแผนจะ
เป็นแนวทางในการด าเนินงานเพื่อให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายการพัฒนาที่ต้องการ  ประกอบกับแผนปฏิบัติการประจ าปีนั้น  เป็นแผนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จะต้องใช้เป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความถูกต้องรอบคอบและท่ีส าคัญประชาชนได้มีส่วน
ร่วมมายิ่งขึ้น  โดยลักษณะของแผนปฏิบัติการได้มีแนวทางในการจัดท า  ดังนี้ 
  1)    เป็นแผนงานย่อยที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ  

2)    จัดท าให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น หรือภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่อนุมัติให้เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้ด าเนินโครงการใน
ปีงบประมาณนั้น 

3)    แสดงถึงเป้าหมาย  รายละเอียดกิจกรรม  งบประมาณ  ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึง
การด าเนินงานจริง 

4)   เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 
1.2  วัตถุประสงค์ของแผนปฏิบัติการ 

1)    เพ่ือแสดงให้เห็นถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 

  2)    เพ่ือให้สอดคล้องกับการจัดท างบประมาณประจ าปี  
3)    เพ่ือเป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาให้มีลักษณะสอดคล้องกับนโยบายพัฒนาอ าเภอ  

นโยบายจังหวัด และนโยบายระดับภูมิภาค และนโยบายของรัฐบาล 
4)    เพ่ือใช้เป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ  กิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณนั้น  

ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติงาน 
5)    เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานต่าง ๆ และการจ าแนก

รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ  ในการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีให้มีความ
สะดวกมากขึ้น 

1 

2 



1.3   ขั้นตอนในการจัดท าแผน 
 
  ขั้นตอนที่ 1 :  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการ  รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนปฏิบัติการเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 
  ขั้นตอนที่ 2 : การจัดท าร่างแผนปฏิบัติการ 
  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น  จัดท าร่างแผนปฏิบัติการโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีเค้าโครงแผนปฏิบัติการ  2  ส่วน  
คือ 
   1)  บทน า  
   2)  บัญชีโครงการ/กิจกรรม  
 
  ขั้นตอนที่ 3 :  การประกาศใช้แผนปฏิบัติการ 
  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พิจารณาร่างแผนปฏิบัติการแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือประกาศ
เป็นแผนปฏิบัติการการประกาศแผนปฏิบัติการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าประกาศขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง  แผนปฏิบัติการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลประจ าปี  เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้
สาธารณชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
 
1.4  ประโยชน์ของแผนปฏิบัติการ 
  การจัดท าแผนปฏิบัติการนี้  ได้แสดงถึงความละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรมที่จะ
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเหล่า  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เพื่อให้มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติ  และสามารถวางแผนงาน  จัดสรรงบประมาณรายจ่ายในการด าเนินงานตามโครงการได้อย่างถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ  สามารถประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานอื่น  โดยเกิดประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน  และสามารถติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณได้โดยสะดวกมากข้ึน  ตลอดจนเป็นเครื่องมือใช้
ประกอบในการตรวจสอบการด าเนินงานประจ าปีของหน่วยงาน  และเป็นเอกสารประกอบในการด าเนินงานของ
ฝ่ายสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและหน่วยงานอื่นๆ ในโอกาสต่อไป 
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