
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบานเหลา
เรื่อง  จัดตั้งกลุมพนักงานเพื่อดําเนินการดานความโปรงใสในการทํางาน

ดวย องคการบริหารสวนตําบลบานเหลา ไดจัดตั้งกลุมพนักงานภายในองคการบริหารสวน
ตําบลบานเหลา เพ่ือดําเนินกิจกรรม ของพนักงานแสดงออกถึงความชัดเจน  ตรงไผตรงมามีการเปดเผยขอมูล
ตอสาธารณชน การประพฤติปฏิบัติของบุคลากรตั้งอยูบนฐานคติของความซื่อสัตยสุจริต มีจิตสํานึกท่ีดีตอ
หนาท่ี ท้ังนี้การกระทําใดๆ นั้น สามารถตรวจสอบและชี้แจงได

เพ่ือใหการดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานขององการ
บริหารสวนตําบลบานเหลา ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ เปนไปตามวัตถุประสงค จึงไดจัดตั้งกลุมเพ่ือดําเนิน
กิจกรรมของพนักงานสวนตําบลเพ่ือความโปรงใสในการทํางาน

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน

สั่ง  ณ  วันท่ี ๙ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๐
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