
 
บันทึกขอความ 

 
สวนราชการ คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร 
ทีส่น 79801/2                                                 วันที่  30   กันยายน  2562 
เรื่อง  สรุปผลการเขารับการฝกอบรมตามแผนพฒันาบุคลากร ประจําปงบประมาณ 2562 

 
เรียน  คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร 
 
 ดวยองคการบริหารสวนตําบลบานเหลา ไดสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมตามโครงการ ตาง ๆ ไมวา
จะเปนโครงการท่ีจัดเองหรือสงใหหนวยงานอื่นเปนผูใหความรู และขอสรุปผลการประเมินและติดตามผลตอ
คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร ดังนี้ 
 

1. จํานวนพนักงานสวนตําบล/ขาราชการ เขารับการฝกอบรม   27  คน จากทั้งหมด 28 คน  คิด
เปนรอยละ  96.42 

2. จํานวนพนักงานจาง เขารับการฝกอบรม  38  คน จากทั้งหมด ๓9 คน  คิดเปนรอยละ  97.43 
3. สรุปผลการเขารับการฝกอบรมภาพรวม  65 คน จากทั้งหมด 67 คน  คิดเปนรอยละ  97.01 
4. สรุปผลการประเมินโดยผูบังคับบัญชาเปนผูประเมินปรากฏวาพนักงานสวนตําบลและพนักงาน

จางที่เขารับการฝกอบรมไดนําความรูจากการท่ีเขารับการฝกอบรมนํามาใชประโยชนได  คิดเปน
รอยละ  ๑๐๐ 
 

 
 
ลงชื่อ                               
      (นางสาวเพ็ญพักตร  พุทธด)ี 
              เลขานุการฯ 
 

 
    ลงชื่อ  
         (นางดารณ ี เหมะธุลิน) 
         ปลัดองคการบริหารสวนตําบลบานเหลา 
 

             ทราบ 
       
                                     ลงชื่อ 
         (นายเรืองศิลป  คะโยธา) 
         นายกองคการบริหารสวนตําบลบานเหลา 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


